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Ledenbestand

Medewerkers kunnen zich aanmelden voor ons netwerk waarna wij ze lid noemen.
Op 31 december 2024 hadden we een ledenbestand van 275 unieke leden.

Aanmeldingen
Totaal aantal nieuwe leden tussen 1 januari en 31 december 2024: 118.
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Afmeldingen
Totaal aantal afmeldingen tussen 1 januari en 31 december 2024: 17
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Activiteiten

We hebben 12 activiteiten georganiseerd in 2024.
In totaal hebben we hier 333 aanmeldingen voor gehad.
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Ledenborrel | januari

Kijkje in de Keuken | februari 18

Workshop 'Gebarentaal'| maart
gemiddeld beoordeeld met een 8,2

Workshop 'Eigenheid' medewerkers | mei
gemiddeld beoordeeld met een 7,8

Workshop 'Eigenheid' leidinggevenden | juni
gemiddeld beoordeeld met een 7,3

Kijkje in de Keuken | september

Meet & Eat! | september

Kome-erbij-lunch | oktober

Meet & Eat! | oktober

Online ledenborrel | november

Meet & Eat! | november

Startbijeenkomst neurodiversiteitsbeweging
Op woensdag 16 oktober 2024 vond de hybride startbijeenkomst van de neurodiversiteitsbeweging plaats met Jim van Os (hoogleraar Psychiatrie

en voorzitter Divisie Hersenen UMC Utrecht) en Jan van Rijswijk (buitenpromovendus faculteit Managementwetenschappen Open Universiteit).

Er waren 176 aanmeldingen voor deze startbijeenkomst:
70 van Universiteit Utrecht, 49 van UMC Utrecht, 29 van Hogeschool Utrecht en 28 externen.

Totaal aantal aanmeldingen per organisatie voor onze activiteiten in 2024:
Universiteit Utrecht: 128 | UMC Utrecht: 104 | Hogeschool Utrecht: 71| Anders: 30


https://netwerkuspinclusief.nl/neurodiversiteitsbeweging/
https://netwerkuspinclusief.nl/neurodiversiteitsbeweging/
https://fd2.formdesk.com/umcutrecht/netwerkUSPInclusief_aanmeldformulier
https://netwerkuspinclusief.nl/neurodiversiteitsbeweging/
https://netwerkuspinclusief.nl/meet-eat/
https://netwerkuspinclusief.nl/meet-eat/

Voor het kalenderjaar 2024 is € 6000 toegekend: € 4000 vanuit de Universiteit Utrecht, € 1000 vanuit
UMC Utrecht en € 1000 vanuit de Hogeschool Utrecht. We hebben in totaal € 3231,80 besteed. De declaraties van dit
bedrag zijn wisselend ingediend bij de Universiteit Utrecht, Hogeschool Utrecht en het UMC Utrecht.

Totaaloverzicht

Totaal budget: € 6000
Totaal besteed bedrag: € 3231,80

Hogeschool Utrecht
€463,71

UMC Utrecht
€778,71

Universiteit Utrecht
€1989,38

Overzicht kosten per onderdeel

[l universiteit Utrecht UMC Utrecht [ Hogeschool Utrecht

Nieuwjaarsborrel | januari €139,40

Workshop 'Gebarentaal' | maart [ESWAlEH/0) € 79,90 € 293,60
Workshops 'Eigenheid' | mei/juni €607,89
Kom-erbij-lunch | oktober € 399,09
Themabijeenkomst | oktober [ESWASIAV € 200,00 € 968,70
Eindejaarsborrel € 281,26
Bijeenkomst kernteam zomer € 240,00
Bijeenkomst kernteam winter €209,25
Bijeenkomst ambassadeurs €78,15

Domeinkosten website I €14,46
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Dit overzicht is opgemaakt door het kernteam van Netwerk USP Inclusief.

Voor vragen kun je contact opnemen met kernteam@netwerkuspinclusief.nl.
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