JAAROVERZICHT 2022

NETWERK USP INCLUSIEF

Hoogtepunten 2022
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Ledenbestand

Medewerkers kunnen zich officieel aanmelden voor ons netwerk.
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Activiteiten

We hebben in 2022 acht activiteiten georganiseerd. In totaal hebben we hier 302
aanmeldingen voor gehad.

= Universiteit Utrecht UMC Utrecht = Hogeschool Utrecht = Anders

Kijkje in de Keuken | januari
15 aanmeldingen

Workshop ontoegankelijkheid | maart
36 aanmeldingen | beoordeeld met gemiddeld een 8,2

Themabijeenkomst 'werken met autisme' | april
51 aanmeldingen | beoordeeld met gemiddeld een 8,2

Kijkje in de Keuken | juni
14 aanmeldingen

Kijkje in de Keuken | september
26 aanmeldingen

Themabijeenkomst 'Psyche en de werkvloer' | november
126 aanmeldingen | beoordeeld met gemiddeld een 8,0

Kijkje in de keuken | december
21 aanmeldingen

Eindejaarsborrel
13 aanmeldingen
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Financién

Totaal besteed bedrag: € 4752,03

De declaraties van dit bedrag zijn wisselend ingediend bij de Universiteit Utrecht (EDI Office en
Participatiewet- uitvoering) en het UMC Utrecht.

Overzicht kosten per onderdeel

M EDI Office | UU* M Participatiewet - UMC Utrecht
uitvoering | UU

Lanceringsbijeenkomst € 1240,08 50 € 946,90
totaal: € 2236,98

Themabijeenkomst 'werken met autisme' €312,87 €40
totaal: € 352,87

Promotiefilmpje €926,06
totaal: € 926,06
[S1e]qg={ < 172,30]
totaal: € 172,30
Themabijeenkomst 'psyche en de werkvloer' 80
totaal: € 791,52

Eindejaarsborrel =~ €27230
totaal: € 272,30
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*Eind 2019 is een aanvraag voor financiéle steun ter hoogte van € 3000,00 toegekend vanuit het Stimuleringsfonds Diversiteit en Inclusie van het programma |
Equality, Diversity & Inclusion van de Universiteit Utrecht.
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Dit document is opgemaakt door het kernteam van Netwerk USP Inclusief.

Voor vragen kun je contact opnemen met
participatie@uu.nl of participatiewet@umcutrecht.nl.
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https://fd2.formdesk.com/umcutrecht/netwerkUSPInclusief_aanmeldformulier
https://www.youtube.com/watch?v=Vo0xDKCul5g
https://www.umcutrecht.nl/nl/over-ons/nieuws/details/netwerk-usp-inclusief-breidt-uit-door-samenwerking-met-hogeschool-utrecht
https://www.uu.nl/organisatie/equality-diversity-inclusion/netwerk-usp-inclusief
http://www.uu.nl/netwerkuspinclusief
mailto:participatie@uu.nl
mailto:participatiewet@umcutrecht.nl

